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 план  работы  по  продвижению  библиотечного  фонда  в  2026  г.  с 
перечислением  мероприятий,  выставок,  информационных  сообщений  и  других  форм 
работы.

На  конкурс  не  принимаются  заявки,  включающие  гарантийное  письмо, 
подтверждающее  выделение  финансовых  средств  из  бюджета  муниципального 
образования на комплектование библиотечных фондов в 2026 г. без разбивки суммы на 
приобретение книжных изданий, подписку периодических изданий и доступ к удаленным 
сетевым ресурсам. 

3.2. Победители определяются по результатам конкурсного отбора заявок. Отбор 
победителей проводится по следующим критериям:

 наличие заявки муниципального образования (наличие заявки – 20 баллов, 
отсутствие заявки – 0 баллов);

 наличие  гарантийного  письма  на  бланке  органа  управления  культурой 
муниципального  образования,  подтверждающего  выделение  финансовых  средств  из 
бюджета муниципального образования на комплектование библиотечных фондов в 2026 г. 
с  обязательной  разбивкой  суммы  на  приобретение  книжных  изданий,  подписку 
периодических изданий и доступ к удаленным сетевым ресурсам (наличие – 25 баллов, 
отсутствие – 0 баллов);

 наличие  скана  заверенного  действующего  утвержденного  тематико-
типологического  профиля  комплектования  общедоступных  библиотек  муниципального 
образования на 5 лет (наличие – 20 баллов, отсутствие – 0 баллов);

 наличие справки на бланке органа управления культурой муниципального 
образования  подтверждающей,  общее  количество  общедоступных  библиотек  в 
муниципальном образовании (по уставам), и содержащее список библиотек со штатными 
единицами библиотечных должностей от 0,5 ставки и более ((за исключением модельных 
библиотек нового поколения, созданных в рамках национального проекта «Культура» в 
2023 г. и в последующие годы, в которых после модернизации не исполнены в полном 
объеме  гарантийные  обязательства  по  пополнению  книжных  фондов;  библиотек,  не 
обозначенных  в  уставах  учреждений  отдельными  структурными 
подразделениями/филиалами; законсервированных библиотек; не работающих библиотек 
сроком более 6 месяцев на 31.12.2025 г.; библиотек без штатных единиц; библиотек со 
штатными единицами библиотечных должностей менее 0,5 ставки) с подтверждающими 
документами (наличие – 25 баллов, отсутствие – 0 баллов);

 план  работы  по  продвижению  библиотечного  фонда  в  2026  г.  с 
перечислением мероприятий, выставок, информационных и других форм работы (наличие 
– 10 баллов, отсутствие – 0 баллов).

3.3. Срок подачи заявок – со 2 февраля до 26 февраля 2026 г.  Заявка подается в 
Центр обменно-резервного фонда и комплектования библиотек края АКУНБ по адресу 
656038, г. Барнаул, ул. Молодежная, 5, каб. 125,  e-mail: skb  -  akunb  @  yandex  .  ru  .

3.4 Срок рассмотрения заявок – 10 рабочих дней со дня окончания приема заявок.
3.5.  В  состав  комиссии  входят  специалисты  АКУНБ,  Министерства  культуры 

Алтайского  края  (по  согласованию).  Состав  комиссии  по  рассмотрению  заявок  и 
определению победителей конкурсного отбора утверждается приказом директора АКУНБ.

3.6. Исходя  из  набранного  количества  баллов,  определяются  победители  по 
критериям, установленным пунктом 3.2. настоящего Положения. 

3.7.  После  подписания  протокола  конкурсной  комиссии  происходит  расчет 
распределения финансовых средств. Распределение средств на комплектование библиотек 
муниципальных образований утверждается приказом директора АКУНБ, согласовывается 
с Министерством культуры Алтайского края.

3.8.  Объем  финансовых  средств,  выделяемых  на  муниципальное  образование, 
устанавливается по итогам конкурса, согласно п. 5 «Порядка распределения финансовых 
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средств на комплектование книжных фондов общедоступных библиотек муниципальных 
образований Алтайского края в 2026 г.».

3.9.  Между  АКУНБ,  администрациями  муниципальных  образований, 
муниципальными учреждениями культуры заключаются  соглашения  о  комплектовании 
книжных фондов библиотек (после подписания соглашения о предоставлении субсидии 
между  АКУНБ  и  Министерством  культуры  Алтайского  края  при  наличии 
финансирования) согласно Приложению 1 «Порядка распределения финансовых средств 
на  комплектование  книжных  фондов  общедоступных  библиотек  муниципальных 
образований Алтайского края в 2026 г.».

3.10.  АКУНБ  приобретает и передает победителям издания для комплектования 
библиотечных  фондов  в  соответствии  с  действующим  законодательством  Российской 
Федерации.
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1

ЗАЯВКА
на участие в конкурсном отборе муниципальных образований для комплектования 

книжных фондов библиотек муниципальных образований Алтайского края в 2026 г.

__________________________________________________________________
(наименование органа управления культурой муниципального образования)

заявляет о намерении________________________________________________
                                                    (наименование учреждения культуры)

участвовать  в  конкурсном  отборе  муниципальных  образований  для  комплектования 
книжных фондов библиотек муниципальных образований Алтайского края в 2026 году.

Приложение: 
 гарантийное  письмо  на  бланке  органа  управления  культурой 

муниципального  образования,  подтверждающее  выделение  финансовых  средств  из 
бюджета муниципального образования на комплектование библиотечных фондов в 2026 г. 
с  обязательной  разбивкой  суммы  на  приобретение  книжных  изданий,  подписку 
периодических изданий и доступ к удаленным сетевым ресурсам; 

 действующий  утвержденный  тематико-типологический  профиль 
комплектования  общедоступных  библиотек  муниципального  образования  на  5  лет 
(заверенный скан); 

 справка  на  бланке  органа  управления  культурой  муниципального 
образования,  подтверждающая  общее  количество  общедоступных  библиотек  в 
муниципальном  образовании  (по  уставу/ам),  и  содержащее  список  общедоступных 
библиотек со штатными единицами библиотечных должностей от 0,5 ставки и более  (за 
исключением  модельных  библиотек  нового  поколения,  созданных  в  рамках 
национального проекта «Культура» в 2023 г.  и в  последующие годы, в которых после 
модернизации не исполнены в полном объеме гарантийные обязательства по пополнению 
книжных  фондов;  библиотек,  не  обозначенных  в  уставах  учреждений  отдельными 
структурными  подразделениями/филиалами;  законсервированных  библиотек;  не 
работающих библиотек сроком более 6 месяцев на 31.12.2025 г.; библиотек без штатных 
единиц; библиотек со штатными единицами библиотечных должностей менее 0,5 ставки) 
с подтверждающими документами;

 план  работы  по  продвижению  библиотечного  фонда  в  2026  г.  с 
перечислением  мероприятий,  выставок,  информационных  сообщений  и  других  форм 
работы.

Руководитель органа управления культурой              ________________
М.П.

«__»_________2026 г.
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2

Алтайской краевой 

универсальной научной

 библиотеке им. В. Я. Шишкова

Гарантийное письмо

__________________________________________________________________
(наименование органа управления культурой муниципального образования)

гарантирует, что финансовые средства из муниципального бюджета на комплектование 
библиотечных фондов в 2026 г. составят _________тыс. руб., из них: 
1. на приобретение книг___________.тыс. руб.;
2. на подписку на периодические издания ________.тыс. руб.; 
3. на доступ к удаленным сетевым ресурсам (если есть) _____________тыс. руб.

Руководитель органа управления культурой              ________________
М.П.

«__»_________2026 г.
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3

Алтайской краевой 

универсальной научной

 библиотеке им. В. Я. Шишкова

Справка

___________________________________________
(наименование органа управления культурой муниципального образования)

сообщает,  что  общее  количество  общедоступных  библиотек 
_____________________________
(наименование муниципального образования)

согласно уставу (ам) ___________________________________________
                                                  (наименование учреждения)

 составляет  _____  библиотек,  из  них  ___________библиотек,  в  которых  количество 
штатных  единиц  библиотечных  должностей  от  0,5  ставки  и  выше  (за  исключением 
модельных  библиотек  нового  поколения,  созданных  в  рамках  национального  проекта 
«Культура» в 2023 г. и в последующие годы, в которых после модернизации не исполнены 
в полном объеме гарантийные обязательства по пополнению книжных фондов; библиотек, 
не  обозначенных  в  уставах  учреждений  отдельными  структурными 
подразделениями/филиалами; законсервированных библиотек; не работающих библиотек 
сроком более 6 месяцев на 31.12.2025 г.; библиотек без штатных единиц; библиотек со 
штатными единицами библиотечных должностей менее 0,5 ставки). 

Подтверждающие документы прилагаются:

 - выписка из устава;

- документы о консервации библиотек;

- справки о неработающих библиотеках;

- справки о библиотеках без штатных единиц и со штатными единицами библиотечных 
должностей менее 0,5 ставки;

- выписка из штатного расписания.

Руководитель органа управления культурой              ________________
М.П.

«__»_________2026 г.


